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Nuestros profesionales en administracion son altamente competitivos y empleables,
dependientes o independientes, en el sector publico o privado. Nuestra formacion
desarrolla competencias para ser emprendedores o ejecutivos lideres de empresas.
Los administradores de la USMP son profesionales capaces de actuar estratégicamente

PERFIL DEL para facilitar el desarrollo empresarial de pequefas, medianas o grandes
organizaciones.

GRADUADO Algunos campos en los que puede desenvolverse son:

Planificaciéon y Presupuesto Calidad y Disefio Organizacional
Administracién Financiera Promocidn y Gestidn Empresarial
Administracién Logistica Capacitacién e Investigacion
Auditoria Administrativa Consultor Empresarial

Gerencia Administrativa

CAMPO LABORALY
“ EMPLEABILIDAD DEL GRADUADO

Nuestros alumnos serdn formados como profesionales lideres del mds alto nivel, capaces de generar y desarrollar
conocimientos especializados en administracién, desempefdndose exitosamente en distintas organizaciones vinculadas a
la produccion, finanzas, servicios, sector gubernamental, entre otros.

- Nuestros egresados son capaces de expresar e interpretar ideas de manera efectiva, en forma oral y escrita en lengua
castellanag, con uso adecuado de las normas académicas de nivel universitario.

- Identifican problemas y plantean soluciones en la gestion empresarial con visidbn sistémica, haciendo uso de
conocimientos del campo de su formacion.

- Aplica procedimientos de gestion, relacionados a las diversas dreas de la organizacion con una visidon holistica y
tomando en cuenta los objetivos a corto y largo plazo.

- Propone y ejecuta estrategias orientadas a la optimizacion de los recursos. Evalla planes de negocios de inversion,
considerando las variables econémicas, financieras y riesgos del mercado.

- Toma decisiones referidas a procesos organizacionales, discriminando alternativas de solucidn con enfoque
intercultural y responsabilidad social.

Estos son algunos puestos laborales donde puede desempefarse un administrador:

- Ejecutivo en Cadena de Suministros
- Ejecutivo en Planes de Negocios

- Gerente de Administracién

- Gerente del Sector PUblico o Privado
- Gerente General



CURRICULO

Responsabilidad Social y Sostenibilidad
Asesoria y Consultoria Empresarial
Investigacion Empresarial Aplicadal ll
Seminario Il: Proyeccion Internacional del Perd
Control de Gestion

Taller de Habilidades Gerenciales

Juego de Negocios I

Practicas Preprofesionales

®® & 00 00 0

® Planeamiento Estratégico
® Negociacion Empresarial Intercultural

o Investigacion Empresarial Aplicada |

e Seminario I: Desarrollo Nacional y Empresa
® Project & Lean Management
® Juego de Negocios |

® Electiva

o Taller de Expresion Oral

o Matemdtica |

o Métodos de Estudio

o Ciudadania Intercultural

@ Taller de Induccién a la Profesion
o Filosofia y Etica

e Inglés|

o Actividades |

\/

o Taller de Expresion Escrita

o Matematica Il

@ Metodologia de la Investigacion
@ Emprendimiento

@ Introduccion a los Negocios

® Introduccion a la Economia

e Inglés i

o Actividades I

® Matemdtica Financiera

T

e Contabilidad Empresarial

® Gestion de Personas
>— ® Proceso de la Gestién

@ Sistemas de Informacién Gerencial

@ Bionegocios

® Gestion de Proyectos —<
® Taller Administracion Presupuestaria
o Mercado de Capitales

® Gestion PUblica

® Electiva (Certificacion)

@ Introduccién al Derecho
e Inglés il

o Marketing

® Comportamiento Organizacional

® Estadistica Aplicada a la Gestion Empresarial
o Administracion Logistica

o Administracion de Ventas
o Taller de Franquicias

e Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion o Costos
e Gerencia Financiera @ Macroeconomia
® Gestion de Riesgos e Inglés IV

@ Gestion Ambiental
o Electiva (Certificacion)

o Inteligencia de Negocios

® Organizacion y Gestion de PYMES

o Administracion Financiera

o Administracion de Operaciones

® Economia y Comercio Internacional
® Electiva (Certificacion)

® Investigacion de Mercados

® Gestion de la Calidad

® Gestion de Empresas de Servicio
# Comportamiento del Consumidor
# Disefio Organizacional

o Derecho Empresarial

o Electiva (Certificacion)

CERTIFICACIONES

PROGRESIVAS: V CICLO VICICLO ViiCIC VII CICLO

CADENA DE SUMINISTROS Compras y Abastecimiento Almacenes e Inventarios Canales de Distribucion Mejora en la Cadena de Suministros

MEJORAMIENTO DE Diagnéstico de la Cadena . . Implementacion di . o
PROCESOS & Vel Mejoramiento de Procesos o Monitoreo y Supervision

o2 Crecim ad del
EMPRENDIMIENTO Pre Incubacion Incuba Acelera del Negoci Negocio

Otras electivas:

IX: Seleccién de Personal, Herramientas Estadisticas para la Investigacion, Creacién y Constitucién de Empresas, E-Business, Agroexportacion, Marketing en las Redes
Sociales, Nuevos Modelos de Negocios, Quechua.




Espaia
- Universidad Pontificia
de Salamanca

México

- Benemérita Autbnoma de
Puebla
Universidad Autébnoma de
Sinaloa

e

Institu.to Tecnolég!co T E STI M O N I
CONVENIOS S ©3

INTERNACIONALES Un!versidad de la Vera-Cruz “Escogi estudiar administracion en la
Un!vers!dad Lucc?rna Universidad de San Martin de Porres
Universidad Autonoma de = por su prestigio, sus profesores

Chiapas

reconocidos y de larga experiencia
gerencial, acceso a la biblioteca,
cafeteria, estadio y ademds por los
cursos especializados de la carrera; me

Alemania
- Universidad de Furtwangen

Japoén
- Wiesbaden Business School P

- Universidad Meio

Chile gusta mucho el apoyo que nos brindan con las
- Universidad Catélica de la tutorias para entender mejor algunos temas que
Santisima Concepcion necesitan refuerzo. - B
- Universidad de Valparaiso Estudlor_ la carrera dg administracion  te
- Universidad del Pacifico proporciona la oportunidad de desarrollar
habilidades de liderazgo que son esenciales para
colombia dirigir equipos y motivar a las personas hacia
Universidad Auténoma de Bucaramanga metas comunes, ademds implica la formulacién
Universidad de Medellin de objetivos a largo plazo y la planificacion de
Universidad EAN estrategias para alcanzarlos. Esta habilidad es
Universidad Santo Tomds fundamental para el crecimiento y la
Universidad del Rosario sostenibilidad de una organizacion”.
Institucion Universitaria Colegio Mayor Alessandro Llucor Cristobal
de Antioquia Estudiante VI Ciclo

Universidad de la Sabana

“Decidi estudiar administraciéon
en la Universidad de San Martin
de Porres por el prestigio, la
calidad de su infraestructura, los
intercambios internacionales 'y
porque estoy segura que me

ayudardé en el camino a mi desarrollo profesional.
Estudiando administracion, adquirirés habilidades
como la toma de decisiones empresariales, la
resolucion de problemas, la comunicacion
efectiva y el trabajo en equipo”.

Vanessa Melgarejo Pillaca
Estudiante VI Ciclo

ACREDITACIONES

Accreditation Council for Business Schools and Programs (ACBSP)

Acreditacion internacional otorgada a nuestras carreras de pregrado y posgrado, por haber implementado )\\ ')«

un conjunto de estdndares que garantizan su avance hacia la excelencia en la formacién en negocios y en la

gestion institucional. ACBSP
ACCREDITED

Agencia para la Calidad del Sistema Educativo Universitario (ACSUG)

Acreditacion especializada otorgada a nuestras carreras, a nivel de pregrado y posgrado, por haber
implementado estdndares de gestidon educativa, que aseguren una participacién amplia de sus grupos de A,
interés y responder a sus necesidades. ‘ J

La Universidad de San Martin de Porres ha obtenido la licencia institucional por la Superintendencia Nacional ACSUC’
de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), que garantiza la calidad educativa de todas nuestras carreras.



INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPOS

La Escuela cuenta con un extenso campus de 105,354 m2,
rodeado de dreas verdes y ambientes 6ptimos para el desarrollo
de un clima favorable de aprendizaje e investigacion.

Contamos también, con pabellones modernos y funcionales para las tareas
académicas y labores administrativas. Nuestras aulas son 100% interactivas,
equipadas con dispositivos multimedia, laboratorios de cébmputo con alta
conexion a internet, sistema computarizado de matricula y registros académicos.
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@ GRADUADOS EXITOSOS

Manuel Ortiz Sanchez Patricia Pariasca Cajacuri
EmpresaicpylcRISA I - Empresa: Tech Inspired S.A.C.
Cargo: Gerente Corporativo de Gestion y Cargo: Gerente Comercial
Desarrollo Humano (Division Industrial y Retail) Ciudac':l — Erafes lifE = Pemd

Ciudad - Pais: Lima - Peru

Diego Enrique Ledn Trujillo

Empresa: BNP Paribas Cardif
Cargo: Pricing / Closing Actuary at Cardif Iberia
Ciudad - Pdis: Lisboa - Portugal
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Escuela Profesional de Administracion

Jr. Las Calandrias 151-291 - Santa Anita
Teléfono: 362-0064 Anexos: 3220, 3125

E-mail: difusion_fcarrhh@usmp.pe

Pagina web: www.administracion.usmp.edu.pe

Informes de admision
E-mail: admision@usmp.pe
WhatsApp de Admisién: 956 465 741

Inscripciones online
https://admision.usmp.edu.pe
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