PROCESO DE ADMISION 2025-|
CUADRO DE VACANTES POR MODALIDAD Y CARRERA PROFESIONAL

SEDE LIMA

CARRERA PROFESIONAL Primera Convocatoria Segunda Convocatoria Tercera Convocatoria Primera C ia da G ia Tercera Convocatoria
oty | e acantes | ey | Mo vacantes | By | e Vacantes | ey | N Vacantes | Gy | N Vacantes | e ey | N Vecantes

ADMINISTRACION 4 70 3 50 3 50 5 100 5 100 5 100
R ACTON e NEGoCIos | 4 70 3 50 3 50 5 100 5 100 5 100
ARQUITECTURA 3 50 3 50 3 50 5 100 5 100 5 100
CIENCIAS AERONAUTICAS 4 70 3 50 3 50 5 100 5 100 5 100
CIENCIAS DE LA COMUNICACION | 4 80 4 80 4 80 10 200 10 200 10 200
CONTABILIDAD Y FINANZAS 3 50 3 30 3 30 5 100 5 100 5 100
DERECHO 5 100 4 80 4 80 10 200 10 200 10 200
ECONOMiA 2 40 2 40 2 40 3 70 3 50 3 50
ENFERMERIA 2 40 2 40 2 40 3 70 3 50 3 50
CETION DF RECURSOS 2 30 2 30 2 30 3 50 3 50 3 50
INGENIERIA CIVIL 2 40 2 40 2 40 5 70 5 70 5 70
M T 50 3 50 3 50 5 90 5 80 5 80
INGENIER{A INDUSTRIAL 3 50 3 50 3 50 5 70 5 70 5 70
MARKETING 2 30 2 30 2 30 3 50 3 50 3 50
MEDICINA HUMANA 2 30 2 30 2 30 3 50 3 50 3 50
OBSTETRICIA 2 30 2 30 2 30 3 70 3 50 3 50
oDONTOLOGIA 2 30 2 30 2 30 5 70 5 50 5 50
PSICOLOGIA 3 50 3 50 3 50 8 120 8 120 8 120
TURISMO Y HOTELERIA 3 50 2 40 2 40 5 50 5 50 5 50
55 | 960 | 50 | 850 | 50 | 850 | 96 |1,730| 96 |1,640| 96 | 1,640

Nota: El porcentaje de vacantes para personas con discapacidad sera el 5% del total de vacantes por todas las modalidades (Oficio Circular N°
004-2010-SG-USMP).



