PROCESO DE ADMISION 2025-I
CUADRO DE VACANTES POR MODALIDAD Y CARRERA PROFESIONAL

FILIAL NORTE
PRIMERA ALTERNATIVA COLEGIO DE EXCELENCIA ACADEMICA

CARRERA PROFESIONAL erimera Comvocatora Sogumda Convocatoris | Tercera Comvocatora erimera Comvocatorin Segumda Convocatort rercera Convocatori
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ADMINISTRACION 2 30 2 30 2 30 2 30 2 30 2 30
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 2 30 2 30 2 30 2 30 2 30 2 30
ARQUITECTURA 1 20 1 20 2 30 2 30 2 30 2 40
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 1 20 1 20 1 20 2 30 2 30 2 30
CONTABILIDAD Y FINANZAS 2 32 2 32 2 32 2 32 2 32 2 32
peRecHo 1 20 1 20 1 20 2 30 2 30 2 30
economia 2 32 2 32 2 32 2 32 2 32 2 32
INGENTERA CIVIL 1 20 2 30 2 30 1 20 2 30 2 30
INGENIERIA INDUSTRIAL 1 20 1 20 2 30 2 30 2 30 2 35
MEDICINA HUMANA 1 10 1 10 1 10 1 10 1 10 1 10
opoNTOLOGiA 4 70 4 70 4 70 4 70 4 70 4 70
pstcotocia 3 50 3 50 3 50 3 50 3 50 3 50
21 354 22 |[364| 24 | 384 25 394 26 404 26 419

Nota: El porcentaje de vacantes para personas con discapacidad sera el 5% del total de vacantes por todas las modalidades (Oficio Circular N° 004-2010-SG-USMP).



