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CAMPO LABORAL Y
EMPLEABILIDAD DEL GRADUADO
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-
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Hospitales, clínicas, áreas de salud, policlínicos.

Centro de Educación Básica Regular (inicial, primaria y secundaria), Superior Técnica y Universitaria. 
Además de Academias Preuniversitarias.

Centro de educación especial que atienden a personas con discapacidad o capacidades 
sobresalientes.

Empresas públicas y privadas y organizaciones no gubernamentales (ONG).

Ámbitos deportivos, comunitarios, jurídicos y penitenciarios.

PERFIL DEL
GRADUADO

Maneja la cultura general, bases teóricas y conoce de los procesos y 
funciones psicológicas que permiten obtener información sistemática y 
objetiva.

Identifica la problemática psicosocial y participa de manera activa en su 
solución.

Aplica estrategias cognitivas adecuadas para obtener, registrar, utilizar y 
comunicar la información científica requerida en su aprendizaje y 
actividad profesional.

Desempeña éticamente y con un alto nivel de competitividad las 
funciones que corresponden al psicólogo: evaluación y diagnóstico, 
prevención, intervención, investigación, gestión y promoción del 
desarrollo humano y calidad de vida de las personas.
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I

VII

VI V

IX

X

IV

II

IIIVIII

Introducción a la Investigación
Filosofía y Ética I
Desarrollo del Talento y Liderazgo
Comprensión y Producción de Lenguaje I
Procesos Históricos del Perú y del Mundo I
Actividades I

Filosofía y Ética II
Ciudadanía Intercultural
Pensamiento Lógico-Matemático
Comprensión y Producción de Lenguaje II
Procesos Históricos del Perú y del Mundo II
Actividades II
Introducción a la Psicología

Procesos Cognitivos
Estadística Básica
Psicología de la Personalidad
Psicobiología
Psicología del Desarrollo I
Técnicas de Entrevista, Observación y Registro
Desarrollo Personal I

Psicología del Aprendizaje
Sistemas Psicológicos Contemporáneos
Pruebas Psicométricas de Eficiencia
Neuropsicología
Motivación y Emoción
Psicología del Desarrollo II
Estadística Inferencial Aplicada a la Psicología

Desarrollo Personal II
Psicología Educativa
Pruebas Psicométricas de Personalidad
Psicología Social
Psicología Dinámica
Psicopatología I
Técnicas de Modificación de Conducta

Psicología Comunitaria
Psicología Organizacional
Técnicas Proyectivas
Psicopatología II
Introducción a la Psicoterapia
Orientación Vocacional y Profesional
Construcción de Instrumentos Psicológicos

Diagnóstico e Informe Psicológico
Investigación I
Técnicas de Intervención Individual
Diagnóstico e Intervención en
Problemas Psicoeducativos
Comportamiento Organizacional
Investigación Cualitativa
Programas de Intervención Comunitaria

Psicología Clínica y de la Salud
Diagnóstico e Intervención
en Personas con Habilidades Diferentes
Investigación II
Ética y Deontología Profesional
Gestión Estratégica del Talento Humano
Técnicas de Intervención Grupal
Emprendimiento e Innovación

Prácticas Preprofesionales I
Seminario de Tesis I

Prácticas Preprofesionales II
Seminario de Tesis II



Manuel Hoyos Cuadros
Licenciado en Psicología

TESTIMONIOS
“Gracias a la universidad entendí 
las diferentes áreas de acción y 
aplicación de la carrera, los 
diversos ámbitos de donde nos 

desenvolvemos, así como las 
diferentes funciones y actividades 

que realizamos. Por medio de los talleres 
teórico-práctico pude darme cuenta de que el 
área en donde deseaba especializarme era 
Psicología Clínica, con la cual, me identifiqué y 
simpaticé a lo largo de los años y me ha hecho 
ser el profesional que ahora soy”.

CONVENIOS
INTERNACIONALES

ACREDITACIONES
La Universidad de San Martín de Porres ha obtenido la licencia institucional 
por la Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria 
(SUNEDU), que garantiza la calidad educativa de todas nuestras carreras.

Colombia
Universidad de San Buenaventura
Universidad Simón Bolívar
Universidad Externado de Colombia
Universidad de Medellín
Universidad del Rosario

-
-
-
-
-

Polonia
Universidad Católica de
Lublin Juan Pablo II

-

España
Universidad de Islas Baleares
Universidad de Málaga
Universidad Autónoma
de Barcelona

-
-
-

México
Universidad Anáhuac
Universidad Autónoma
del Estado de México

-
-

Puerto Rico
Pontificia Universidad Católica
de Puerto Rico

-

Argentina
Universidad de Ciencias
Empresariales y Sociales
Universidad Argentina de la
Empresa

-

-

Ecuador
Universidad Ecotec-

Brasil
Universidad del Estado de Río
de Janeiro

-

Chile
Universidad Católica de la
Santísima Concepción

-

Paraguay
Universidad Nacional de
Villarrica del Espíritu Santo

-

Alemania
Leuphana Universitat Luneburg-



INFRAESTRUCTURA
Y EQUIPOS

Laboratorios de Gessell.
Laboratorios de Psicología Experimental.
Laboratorios de Psicometría Computarizada.
Laboratorio de Neurociencias.
Equipos de Laboratorios de Biofeedback, cámaras operantes, etc.
Maquetas neuroanatómicas.
Gabinete de psicometría.
Software de pruebas psicológicas.
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GRADUADOS EXITOSOS

Ricardo Fabris de la Lama
Licenciado en Psicología - Universidad de San 
Martín de Porres.
Máster en Dirección en Recursos Humanos y 
Gestión del conocimiento.
Risoterapeuta.
Consultor Senior de Recursos Humanos, con 14 
años de experiencia.
Experiencia en implementación de Área de RRHH a 
nivel LATAM y local.
Auditor ISO - Auditor BASC.
Experiencia como docente universitario a nivel pre 
y post grado.
Experiencia en negociación sindical LATAM y local.

Leonardo Fuerte Montaño
Licenciado en Psicología – Universidad de San 
Martín de Porres.
Máster en Psicología Clínica.
Quince años de servicio en el Instituto Nacional 
Penitenciario (INPE).
Director General de Seguridad y Director General 
de Inspectoría (INPE).
Psicólogo de los penales de Lurigancho, Canto 
Grande y Cachiche de Ica.
Director de la Escuela de Formación Nacional de 
Estudios Criminólogos y Penitenciarios.
Docente de la Escuela Superior de la Policía 
Nacional del Perú.
Docente universitario a nivel pre y post grado en 
diversas universidades.
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Alexis Alberto Ravello Joo
Psicólogo organizacional - Universidad de San Martín de Porres.
MBA en Dirección Estratégica.
Coach Sistemático en Certificación y Especialización en Recursos Humanos, con 
amplia experiencia en posiciones gerenciales de gestión humana y dirección de 
equipos multidisciplinarios.
Experiencia docente.
Consultor.
Columnista en el diario El Comercio.
Exgerente de Gestión y Desarrollo de ASEA Brown Boveri.
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Escuela Profesional de Psicología
Av. Tomás Marsano 242 - Surquillo
Teléfono: 513-6300 Anexos: 2087, 2179
Página web: www.fcctp.usmp.edu.pe

Informes de admisión

Inscripciones online
https://admision.usmp.edu.pe

Teléfono: 748 4747
E-mail: admision@usmp.pe
WhatsApp de Admisión: 956 465 741
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Facultad de
Ciencias de la Comunicación,
Turismo y Psicología

Nueva Sede Comas
Av. Micaela Bastidas esquina con Av. República de Israel
(antes Av. El Porvenir) – Comas.
Más información: https://acortar.link/d7HJ40


