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CUADRO DE VACANTES POR MODALIDAD Y CARRERA PROFESIONAL
SEDE LIMA

COLEGIO DE EXCELENCIA
CARRERA PROFESIONAL PRTERA ATTERATIA LA
Segunda Convocatoria Segunda Convocatoria
(50 el totan | N° Vacantes | | CR0Er, oy |N° Vacantes

ADMINISTRACION 5 100 5 100
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 5 100 5 100
ARQUITECTURA 5 100 5 100
CIENCIAS AERONAUTICAS 5 100 5 100
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 10 200 10 200
CONTABILIDAD Y FINANZAS 5 100 5 100
DERECHO 10 200 10 200
ECONOMIA 3 50 3 50
ENFERMERIA 3 50 3 50
GESTION DE RECURSOS HUMANOS 3 50 3 50
INGENIERIA CIVIL 5 70 5 70
INGENIERIA DE COMPUTACION Y SISTEMAS 5 80 5 80
INGENIERIA INDUSTRIAL 5 70 5 70
INGENIERIA EN CIENCIAS DE DATOS 3 50 3 50
;ﬂgg.r:fnm EN CIBERSEGURIDAD Y ANALISIS FORENSE 3 50 3 50
INGENIERIA EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y ROBOTICA 3 50 3 50
MARKETING 3 50 3 50
MEDICINA HUMANA 1 10 1 10
OBSTETRICIA 3 50 3 50
ODONTOLOGIA 5 50 5 50
PSICOLOGIA 8 120 8 120
TURISMO Y HOTELERIA 5 50 5 50
102 | 1,750 | 103 | 1,750

Nota: El porcentaje de vacantes para personas con discapacidad sera el 5% del total de vacantes por todas las modalidades (Oficio
Circular N° 004-2010-SG-USMP).



